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ΠΑΝΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΣΥΝΔΙΑΣΚΕΨΗ ΧΡΗΜΑΤΟΠΙΣΤΩΤΙΚΟΥ ΚΛΑΔΟΥ

UNI-Europa Finance
24 & 25 Οκτωβρίου 2013

Αθήνα, Ξενοδοχείο DIVANI CARAVEL

Στις 24 & 25 Οκτωβρίου 2013, 180 συνδικαλιστές του χρηματοπιστωτικού κλάδου από όλες τις χώρες της Ευρώπης θα συνεδριάσουν με κεντρικό θέμα : 

“Το μέλλον του χρηματοπιστωτικού κλάδου

Ο χρηματοπιστωτικός κλάδος στην υπηρεσία της κοινωνίας”

Η συνδιάσκεψη πραγματοποιείται στην Αθήνα μετά από πρωτοβουλία της UNI Europa Finance και της ΟΤΟΕ, προκειμένου οι συνάδελφοι από την Ευρώπη να δείξουν την έμπρακτη συμπαράστασή τους στους συναδέλφους του Χρηματοπιστωτικού Τομέα στη χώρα μας, που δοκιμάζεται από τις σκληρές πολιτικές λιτότητας των μνημονίων και τις επιθέσεις στα εργασιακά, ασφαλιστικά και συλλογικά δικαιώματα. 

Η UNI-Europa Finance, μέλος της οποίας είναι η ΟΤΟΕ, αποτελεί τμήμα της UNI EUROPA, που εκπροσωπεί 7.000.000 εργαζόμενους του Ιδιωτικού Τομέα σ’ όλη την Ευρώπη.
Κεντρική θέση της UNI-Europa Finance είναι η ρύθμιση και η εποπτεία του χρηματοπιστωτικού τομέα σε Ευρωπαϊκό επίπεδο. Οι νομοθετικές ρυθμίσεις όμως, δεν γίνονται στην σωστή κατεύθυνση. Ο σκιώδης τραπεζικός τομέας στην Ευρώπη, αναπτύσσεται ταχύτατα. Η ενοποίηση στον τραπεζικό τομέα είναι σε εξέλιξη, με συνέπεια οι μεγάλες τράπεζες να γίνονται μεγαλύτερες και οι μικρές (αλλά υγιείς) να εξαφανίζονται σιγά-σιγά, στο όνομα και της χρηματοπιστωτικής σταθερότητας. Οι επιχειρήσεις του χρηματοοικονομικού τομέα αποκλείουν μεγάλες ομάδες καταναλωτών χρηματοοικονομικών προϊόντων και επικεντρώνονται στους λίγους πλούσιους. Ο χρηματοοικονομικός τομέας συρρικνώνει τον αριθμό των εργαζομένων και τα καταστήματα των τραπεζών, σε βάρος της καλής ποιότητας υπηρεσιών προς όλους τους πελάτες. 

Είναι ανάγκη, οι κυβερνήσεις να συνεργαστούν με τα συνδικάτα, ώστε ο χρηματοπιστωτικός τομέας , που αφορά ολόκληρη την κοινωνία, να υπηρετεί την πραγματική οικονομία και την ανάπτυξη.
Εκτός από τις ευρωπαϊκές νομοθετικές ρυθμίσεις για το χρηματοπιστωτικό σύστημα, η συνδιάσκεψη θα ασχοληθεί επίσης με τις υπεύθυνες πωλήσεις χρηματοπιστωτικών προϊόντων, τα Ευρωπαϊκά Εργασιακά Συμβούλια και το ρόλο τους στη δημιουργία ενός βιώσιμου Χρηματοπιστωτικού τομέα, τον Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Διάλογο, την Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη, τον συντονισμό των συνδικαλιστικών οργανώσεων στις Κεντρικές Τράπεζες εν όψει της τραπεζική ενοποίησης κ.α. 

Σας καλούμε να παρακολουθήσετε την έναρξη των εργασιών της Πανευρωπαϊκής Συνδιάσκεψης, που με μεγάλη χαρά συνδιοργανώνει η ΟΤΟΕ στην Αθήνα, ελπίζοντας να συμβάλλει με τις παρεμβάσεις της ουσιαστικά στην εξαγωγή χρήσιμων συμπερασμάτων, για την προώθηση πολιτικών που θα είναι προς όφελος των εργαζομένων του Χρηματοπιστωτικού Τομέα, αλλά  και  ολόκληρης της κοινωνίας, σε Ευρωπαϊκό επίπεδο.

Επισυνάπτεται το Πρόγραμμα.
ΤΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΥΠΟΥ ΤΗΣ ΟΤΟΕ
     Πανευρωπαϊκή Συνδιάσκεψη UNI Europa Finance 


    Το μέλλον  του χρηματοπιστωτικού κλάδου
     Ο χρηματοπιστωτικός κλάδος στην υπηρεσία της κοινωνίας
Αθήνα,  24 & 25 Οκτωβρίου  2013

Ξενοδοχείο Divani Caravel Hotel, 2, Βασιλέως Αλεξάνδρου 2 , 161 21, Αθήνα

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ – ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

1η Ημέρα:    Πέμπτη  24 Οκτωβρίου 

09.00

Εγγραφή
9:40

Έναρξη της Πανευρωπαϊκής Συνδιάσκεψης UNI Europa Finance  2013
• 
Edgardo Iozia, Πρόεδρος UNI Europa Finance
• 
Σταύρος Κούκος, Πρόεδρος ΟΤΟΕ 

10:00
O ρόλος των νομοθετικών ρυθμίσεων της ΕΕ στη δημιουργία ενός νέου χρηματοπιστωτικού συστήματος
• 
Leke van den Burg, πρόεδρος του Χρηματοοικονομικού Παρατηρητηρίου (Finance Watch) και Μέλος της Συμβουλευτικής Επιτροπής του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου Συστημικού Κινδύνου (ESRB). To χρηματοπιστωτικό τοπίο μετά την Lehman: επιστρέφουμε στα συνηθισμένα; πως έχει διαμορφωθεί η νομοθεσία για τον χρηματοοικονομικό τομέα από την έναρξη της κρίσης και τι πρέπει να αναμένουμε. 

• 
Michael Budolfsen, Πρόεδρος της NFU (Ένωση Σκανδιναβικών Συνδικάτων ΧΠ τομέα) και Ανρπρόεδρος της  UNI Europa Finance: Οι σημερινές προκλήσεις: τα επόμενα βήματα για τη δημιουργία απασχόλησης  

• 
Oliver Röthig, Γενικός Γραμματέας UNI Europa: Ισχυρός κλάδος υπηρεσιών ως απάντηση στην λιτότητα και τις διαρθρωτικές αλλαγές 

Συζήτηση 

11:20 

O ρόλος των νομοθετικών ρυθμίσεων της ΕΕ: η Ευρώπη σε εθνική προοπτική

• 
Hanna Sjölund, στέλεχος πολιτικής της UNI Europa Finance: Εισαγωγή : συντονισμός του   ευρωπαϊκού  με  το εθνικό επίπεδο
• 
Annette Mikkelsen, Διεθνείς Σχέσεις  FSU-DK, Δανία:  Άσκηση πολιτικής πίεσης και επαφές σε εθνικό επίπεδο – Παραδείγματα από την Δανία  
• 
Luciano Malvolti, Διεθνείς Σχέσεις  Biba-Cisl, Ιταλία: Ο ρόλος των Ιταλικών συνδικάτων στην εθνική νομοθετική διαδικασία 
Συζήτηση (20’) 

12:15 

Η σημασία ίσης κατανομής πωλήσεων και συμβουλών
• 
Hanna Sjölund, στέλεχος πολιτικής της UNI Europa Finance: Παρουσίαση της έρευνας για τις πωλήσεις και συμβουλές 
• 
Dominic Hook, Αντιπρόεδρος της  UNI Europa Finance: Η Barclays – παράδειγμα εταιρικής απληστίας και παραπλάνησης πελατών – ένα προφανές παράδειγμα 
• 
Nicola O’Reilly, Συντονιστής Προγράμματος για τις ΧΠ υπηρεσίες της Διεθνούς Οργάνωσης Καταναλωτών (Consumers Intenational): Πωλήσεις και συμβουλές από την οπτική των καταναλωτών 
Συζήτηση 

13:15 

Γεύμα
14:45
Οι επιπτώσεις 5 χρόνια μετά την κρίση


• 
Lynn Mackenzie, στέλεχος πολιτικής της UNI Finance, Έρευνα για τις απώλειες των θέσεων εργασίας:  Τράπεζες η  Ανθρώπινη Κρίση  

• 
Maricarmen Donate López, Μέλος Εκτελεστικής Γραμματείας, FeS-UGT. ΗΟι αναδιαρθρώσεις στον ΧΠ τομέα – η οπτική της Ισπανίας 
Συζήτηση
15:45 

Διάλειμμα καφέ

16:15:
Προς μια βιώσιμη οικονομία: ένα χρηματοπιστωτικό σύστημα που στηρίζει πράσινη, δίκαιη και χωρίς αποκλεισμούς οικονομία
• 
Peter Wahl, Πρόεδρος της  WEED (World Economy, Ecology and Development  - γερμανική ΜΚΟ που ασχολείται με  εναλλακτικές μεταρρυθμίσεις στις οικονομικές και περιβαλλοντικές πολιτικές)

Χτίζοντας ένα βιώσιμο Χρηματοπιστωτικό σύστημα για το μέλλον. 

• 
Περιπτωσιολογική μελέτη: New B-(Βελγική Συνεταιριστική Τράπεζα που ιδρύθηκε με πρωτοβουλία των βελγικών συνδικάτων)

 Patrick Vanden Bossche, Γραμματέας ΧΠ συστήματος, CNE-CSC, Βέλγιο


Μια άλλη τράπεζα είναι εφικτή? Η περίπτωση της New B
Συζήτηση 

17.30

Τέλος εργασιών 

2η Ημέρα  : Παρασκευή 25 Οκτωβρίου 

09.00 
Πως μπορούν τα Ευρωπαϊκά Εργασιακά Συμβούλια να συμβάλλουν  στη οργάνωση ενός βιώσιμου ΧΠ τομέα 
• 
Εισαγωγή από την  Annette Mikkelsen, Αν. Συντονίστρια της Ομάδας Εργασίας για τα ΕΕΣ της UNI Europa Finance: Πως θα ενισχύσουμε τα ΕΕΣ:  Οι νέες οδηγίες της UNI Europa Finance, 
• 
Claudia Saller, στέλεχος πολιτικής της UNI Europa Finance: Πως θα συνδέσουμε τη δράση  για τα ΕΕΣ με άλλες δραστηριότητες της UNI Europa Finance
09:15

Περιπτωσιολογική μελέτη: UniCredit
• 
Angelo Di Cristo, FABI, πρώην Πρόεδρος του ΕΕΣ της UniCredit: Σύνδεση με τους εργαζόμενους σε χώρες της Κεντρικής και Ανατολικής Ευρώπης μέσω των ΕΕΣ 

• 
Lucia Peveri, UILCA, ειδική εξωτερική σύμβουλος  γα το ΕΕΣ της UniCredit: Πως θα χτίσουμε ισχυρές συνδικαλιστικές συμμαχίες . Το παράδειγμα της UniCredit, 
Συζήτηση 

09:35
Ευρωπαϊκός Κοινωνικός Διάλογος: Τηρούμε τα προσχήματα ή προσπαθούμε για τη βελτίωση της θέσης των εργαζομένων? 

• 
Εισαγωγή από την  Pia Desmet, Αντιπρόεδρο της UNI Europa Finance: Επιτεύγματα για τον  ΧΠ κλάδο 
09:40 
Ασφαλιστικός κλάδος: “Ο νέος κόσμος της εργασίας”: Μια στρατηγική μάνατζμεντ για μια νέα πραγματικότητα? 

• 
Chris Vervliet, Βέλγιο, LBC-NVK: Η έννοια του “Νέος κόσμος της εργασίας” 
• 
Elke Maes, Βέλγιο, LBC-NVK: Πως ο Κοινωνικός Διάλογος αντανακλά τον  “Νέο κόσμο  της εργασίας” : προς μια κοινή  δήλωση για την  “Τηλεργασία”
Συζήτηση 

11.00 

Διάλειμμα καφέ 
11:20: 
Τραπεζικός κλάδος: Πρόοδος για τους εργαζόμενους μέσω της Δια βίου Μάθησης και της Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης

• 
Pia Desmet, Ευρωπαϊκός Κοινωνικός Διάλογος Τραπεζών: Σύντομη ανασκόπηση του προγράμματος για την Δια Βίου Μάθηση 
• 
Adrian Soare, TUFIB: Πως το πρόγραμμα έφερε θετικά αποτελέσματα για την Ρουμανία
• 
Valentin Anghel, Πρόεδρος  TUFIB (or the consultant): Η θέση της TUFIB ως ισχυρός συνομιλητής στον κοινωνικό διάλογο - αποτέλεσμα της  οργάνωσης των  μελών
• 
Carla Kiburg, NL, FNV Bondgenoten: Αναθεώρηση της κοινής δήλωσης του 2005 για την Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη, 
Συζήτηση 

12:30:

Γεύμα
13:30: 
Κεντρικές Τράπεζες: Επανεκκίνηση των εργασιών της UNI Europa Finance και προετοιμασία για την Τραπεζική Ενοποίηση

• 
Pia Desmet: Η νέα ομάδα εργασίας για τις Κεντρικές Τράπεζες 
• 
Luc Pletinckx, Βέλγιο, LBC: Ο Ενιαίος Εποπτικός Μηχανισμός (SSM): Προκλήσεις για τα συνδικάτα 
Συζήτηση
14:15 - 14:40: 
Ανοιχτή συζήτηση: Πως θα χρησιμοποιήσουμε τον κοινωνικό διάλογο ως εργαλείο στην συνδικαλιστική δουλειά  

14.40 – 15:30: 
Τελική Δήλωση
Θα την παρουσιάσει η Επιτροπή Ψηφισμάτων της Συνδιάσκεψης
Συζήτηση 

15.30 

Κλείσιμο
• 
Αχιλλέας Μυλωνόπουλος, Γενικός Γραμματέας ΟΤΟΕ 
• 
Christy Hoffman, Αν. Γενική Γραμματέας  UNI Global Union 
16.00 

Λήξη συνεδρίασης
